
 

 

 معايير تقيم اداء عضو هيئة التدريس

 -الأنشطة التدريسية :أولا: 

 الالتزام بالموائح والنظم. -1

 الالتزام بأوقات المحاضرات. -2

 .ومحتوى المقررات الدراسية بالقسمالالتزام بتوصيف  -4

 إعداد ممف وتقرير المقرر في المواعيد المحددة. -5

 استخدام استراتيجيات التعميم والتعمم  -6

 المشاركة في أعمال الكنترول. -7

 -ثانيا:الأنشطة البحثية:

 الإشراف عمي طمبة الدراسات العميا أو مناقشة رسائل الدراسات العميا. -1

 المشاركة في الدورات التدريبية وورش العمل.-2

 حث.المشاركة في المؤتمرات العممية بالحضور أو إلقاء ب -3

 المشاركة في الخطة البحثية لمقسم. -4

 -ثالثا أنشطة خدمة المجتمع وتنمية البيئة:

 المشاركة في أنشطة خدمة المجتمع وتنمية البيئة داخل القسم. -1

 المشاركة في أنشطة خدمة المجتمع وتنمية البيئة بالكمية. -2

 المساهمة أو تنظيم ندوات وورش عمل في مجال تخصصه. -3

 -لمتعلقة بمشروع التطوير المستمر والتأهيل للاعتماد: ا الأنشطةرابعا: 



 المشاركة في الأنشطة الخاصة بالجودة داخل القسم. -1

  المشاركة في الأنشطة الخاصة بالجودة في الكمية. -2

  -:خامسا:نتائج تقويم الطلاب للمقررات الدراسية


